
 
 

AKADEMİK PERSONELİN İDARİ GÖREVLERE ATANMASI VE TAKİBİ İŞLEMLERİ  
İŞ AKIŞI 

Başlama

Dekan Yardımcısı, Merkez Müdürü, Koordinatör, Bölüm 
Başkanı, Anabilim Dalı atama işlemleri ve görev 

sürelerinin takibi işlemlerini yapmak.

Birimden teklif yazısının gelmesi

Atama İşleminin Rektörlük 
Makamınca Uygun Görülmesinin 

İlgili Birime Bildirilmesi.

Evet

İlgili birime atama işlemi ve 
ya görev süresi uzatma 

işleminin uygun 
bulunmadığına dair yazının 

gönderilmesi.

Hayır

Hayır

Teklif yazısı atama 
işlemleri ve görev sürelerinin 

takibi işlemlerine
 uygun mu?

İlgilinin başka bir idari
 görevi var mı?

Evet

Bitiş

 
 
 


